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Plan
1. Rappel: qu’est-ce que c’est Vieillir20307?

2. Les principes de Vieillir2030 pour favoriser I'exercice de la
citoyenneté a tous les ages

3. Comment I'Etat favorise-t-il I'exercice de la citoyenneté?

4. Point d’avancement sur la mise en ceuvre de Vieillir2030:
premier bilan sur les projets pilotes et mesures

5. Une illustration a travers le projet-pilote des visites préventives
a domicile



Qu’est-ce que c’est Vieillir2030 ?

* Le nouveau cadre d'orientation stratégique pour
la politiqgue de la vielllesse du DSAS:

76 mesures élaboréees sur la base des inputs des
participant-e-s a la 1¢® Conférence vieillesse en 2021

dpres de 40 projets pilotes

* Une approche transversale de la vielllesse et
donc une politique integrée - sociale et sanitaire -
de la vieillesse

j° Une politique construite pour et avec les seniors




Principes de base de Vieillir2030 favorisant |'exercice de la
citoyenneté a tous les ages
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Pour que les seniors puissent endosser un role de citoyen-ne, I’Eta
— a travers ses interventions — doit :

« velller a ce que la sécurité materielle, physigue et sociale soit
garantie independamment de la cause du besoin

« favoriser la participation dans toutes les décisions qui concernent la
vie des seniors

« favoriser la cohésion sociale et les échanges actifs entre les
generations

« veliller a I’équité et I'inclusion en offrant des aides particulieres aux
personnes avec des besoins spécifiques

« favoriser la décision autonome et le respect de la volonté, méme
en situation de grande fragilité physique ou psychique

« adopter une posture éthique bienveillante, respectant la dignité de
la personne vielllissante dans toutes les situations de vie



Des principes a discuter et évaluer

Vieillir2030 a I'ambition de respecter et
appliquer ces principes de base, dans la
conception, la mise en ceuvre et
I'évaluation des prestations ou projets

Cela se fera en y incluant les seniors via
le Cocos et le Sen’Act

Les ateliers de cette matinée aborderont
la question de la mise en ceuvre effective
de ces principes sur le terrain et des
éventuelles difficultés rencontrees mais
aussi les expériences des personnes
concernées




Point d’avancement e el

* 35 sur 40 projets pilotes portés principalement par acteur
externes, en train d’étre déployés ou terminés

* Des projets pilotes entre 6’000 et 600’000 francs de budget, de
durées variables entre 1 et 3 ans

* Budget total environ 5 millions de francs sur 3 ans, dont 3.7
millions de francs du Fonds d’utilité publique

* Accompagnement par une trentaine d’expert-e-s métiers DSAS



Des réponses aux défis qui nous attentent

2021

Tenir compte dans nos dispositifs et prestations

de I'augmentation de la part des seniors dans
notre société

Favoriser les occasions de rencontres entre
générations et les liens sociaux, aussi pour
les seniors sans famille proche

Retarder I'entrée en EMS de 1 a 2 ans en
diversifiant I'offre de logement autonome et
semi-autonome

Maintenir, voire augmenter la part de la
population des seniors en bonne santé,
socialement intégrés et sans problemes
financiers structurels

=
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2024

Intégration d’infirmieres dans des cabinets de
médecin de famille (projets MOCCA et COSII)

Hospitalisation a domicile

Grands-parents de coeur —
Elderli: 1a collocation intergénérationnelle

Vieillir chez soi — Accompagnement spirituel
a domicile — Adaptation de I'environnement
bati au déclin cognitif

Non recours aux prestations sociales —
Renforcement de I'offre et de |a
coordination régionales en matiere de
promotion de la santé



| Plan
Point d’avancement de mesures

Sur les 76 mesures, 27 ont été priorisées pour un
deploiement des 2024-25

Pilotage par la DGCS et la DGS, parfois mandats
externes
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Bilan de la mise en ceuvre du plan des mesures
apres 9 mois

Prévenir les violences et les prendre en charge

Violence de couple 4
chez les seniors

a la détection et

 Mesure 47 Promouvoir et développer des outils a e
I’intention des professionnels afin d’améliorer la Ay SRS
détection des situations problématiques et
I'orientation vers des spécialistes

-> Manuel réalisé
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Bilan de la mise en ceuvre du plan des mesures
apres 9 mois

Mettre en place une gouvernance pour le déploiement de Vieillir2030

* Mesure 65 Créer sous forme de Conseil consultatif des seniors un groupe de seniors « experts »,
directement accompagné par le DSAS

-> Creation du Conseil consultatif des seniors
-> Creation du réseau des Seniors-Acteurs
Promouvoir le partenariat avec les seniors et coordonner le travail interprofessionnel

* Mesure 76 Offrir au niveau cantonal, a intervalles réguliers, une conférence « Vieillesse » destinée
aux professionnel-le:s et aux citoyen-ne:s sur une thématique actuelle

-> Conférence lors de la journée internationale des seniors



Visites «Bien vivre chez soi» : une contribution

pour eviter la «crise de prise en charge»
Réponses du Canton a la crise de prise en charge a venir :

* Logements adaptés avec accompagnement (révision LAPRAMS)

* Planification médico-sociale a I'horizon 2035 (lits long séjour, structures
intermédiaires)

e Quartiers solidaires
e Soutien aux proches-aidant-e:s

* Amélioration des conditions de travail et des salaires dans le domaine des soins
de longue durée

* Certains projets de Vieillir2030 dont les visites a domicile



Visites «Bien vivre chez soi» : une contribution
pour eviter la «crise de prise en charge»

2 constats:

* Exposition inégalitaire des seniors a un éventuel manque de prise en charge

* Importance des mesures de santé mentale et capacitation des seniors pour participer a la vie sociale et
cultiver les liens sociaux

Une nouvelle réponse a tester:

* Projet de visites préventives a domicile sur le Balcon du Jura

* Lutter contre le non-recours aux prestations sociales, maintenir ou construire des liens sociaux et
orienter vers le réseau des acteurs sociaux et sanitaires régionaux

* En parallele, développement de mesures d’action sociale et de santé communautaires



Visites «Bien vivre chez soi» : une contribution
pour eviter la «crise de prise en charge»

e Concept porté par un Comité de pilotage (COPIL) composé des principaux acteurs de la santé
et du social du Nord vaudois qui réalisent pour la premiere fois un projet en commun;

» Teste une nouvelle prestation qui nécessitera un important travail de coordination en amont
et en aval avec |‘offre sociale et sanitaire existante;

* Prend en compte la pluralité des profils des seniors, leurs parcours et besoins

e S’est co-construit avec les seniors de la région :
dl‘orientation premiére a été revue
dfocalisation davantage sur les aspects sociaux du vieillissement



Conclusion

* Des mesures et des projets pilotes pour que les seniors puissent
exercer leur citoyenneté a tout age ;

* \Volonté de continuer a fédérer et a s‘engager, avec vous, pour et
avec les seniors

* Relever ensemble les défis soulevés par le vieillissement
démographique
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