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L'OCOSP en 2022-2023

4 centres régionaux > 3 5 OO visites individuel-

les dans les centres d'information

Q

- - Certification <>
Région Région .
professionnelle

Est Nord
des adultes
()

2 unités spécialisées

Région Région Information

&
Centre Ouest documentation 1 6 3 postes

Pres de 1 7 O O O consultations

d'orientation tous publics confondus

174 e

Prés de 4 2 OOO abonnés 1 5 Mio frs de budget annuel

4 réseaux sociaux

15087600

L@@ 888

Orientation professionnelle Vaud p.4

p.5

Mot de la direction

Dans une préoccupation d'amélioration constante, I'Orien-
tation vaudoise maintient a un haut niveau de qualité ses
missions de base que sont le conseil personnalisé, I'in-
formation et 'accompagnement individualisé de publics
issus de l'enseignement obligatoire et postobligatoire,
de jeunes en transition et d'adultes. Les consultations
d'orientation, les visites dans les centres d'information et
le nombre de personnes qui suivent l'orientation sur les
réseaux sociaux sont en croissance.

Parallelement a ces taches fondamentales, I'OCOSP
prend largement part a la stratégie de l'orientation voulue
par le Département de I'enseignement et de la formation
professionnelle, avec des projets qui voient le jour ou se
consolident en plusieurs points du canton. La prestation
Relai-entreprises accompagne activement les éléves en
fin de scolarité obligatoire dans la concrétisation d'une
place d'apprentissage ou de stage. Le programme na-
tional viamia pour les adultes de plus de 40 ans fonc-
tionne particulierement bien dans le canton de Vaud avec
une croissance de plus de 20 % des bénéficiaires des
consultations. Les événements que 'OCOSP organise ou
auxquels il contribue, rencontrent un large succes aupres
du public.

Au plan interne, I'office acheve la mise en ceuvre de deux
applications informatiques essentielles a ses activités.
Cette intégration, parfois complexe, a été rendue possible
grace a I'engagement et a l'agilité des collaboratrices et
collaborateurs et en particulier du personnel administratif.

L'OCOSP est un Office dynamique, en phase avec les dé-
fis qui impactent le monde de la formation et du travail.
Ce dynamisme est le fruit de collaborations riches avec
I'économie et les organisations du monde du travail, les
établissements de la scolarité obligatoire et postobliga-
toire, les communes et les partenaires des autres can-
tons. Il est également largement le résultat du travail et de
I'engagement des plus de 160 collaboratrices et collabo-
rateurs qui ceuvrent au quotidien pour que les prestations
soient déployées de maniere optimale. Qu'elles et ils en
soient chaleureusement remerciés.

Francois Pidoux
Directeur adjoint
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La structure de I'OCOSP

Département de I'enseignement et de la formation professionn

Direction générale de I'enseignement postobligatoire - DGEP
|

OCOSP

Direction de I'Office
Centre OSP
CENTRE

e Centre OSP —
EST

—— Centre OSP —
NORD
Centre OSP
OUEST

e Jité Information et documentation - UID

— Unité Certification professionnelle pour adultes - CPA
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Prestations Ecole obligatoire

Prestations Gymnase

Prestations Case management formation
professionnelle

Prestations Adultes
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L'orientation a I'école obligatoire L'orientation au gymnase

Public Public

Eléves du secondaire | & partir de la 10H en voies VG, VP, Accueil, E[éves de I'Ecole de maturité, de I'Ecole de culture générale et de
Raccordement 1et 2 et classes certificatives. I'Ecole de commerce. Personnes dans une filiere de maturité spéciali-

. o . . ) sée ou de maturité professionnelle suite & I'EC ou I'ECG.
Proposées sous forme individuelle (entretiens) et collective (anima-

tions en classe ou ateliers), les prestations d'orientation s'adaptent L'objectif général de l'orientation au gymnase est de soutenir I'au-
aux besoins des bénéficiaires en termes d'intensité, de fréquence et tonomie des éleves dans I'élaboration de leur choix de formation et
de temporalité. Elles tiennent compte a la fois des aspirations et res- professionnel, de les accompagner dans le développement de leurs
sources des éleves et des besoins de 'économie et de la société. compétences en gestion de carriére, ainsi que dans la réalisation de

leurs projets.

Prestations

* Accompagnement des éléves dans I'élaboration et la réalisation de

Prestations

leurs projets * Entretiens individuels visant a soutenir I'élaboration d'un choix pro-
* Information sur la diversité des professions accessibles notamment fessionnel et de formation

via la filiere de I'apprentissage * Prestations collectives (passages en classe et ateliers thématiques)
e Soutien a l'autonomisation tout au long du processus pour sensibiliser les éléves a I'importance du choix de formation et

leur donner les clés pour travailler sur leur orientation

Chiffres .
Chiffres
6704 212 145

consultations ateliers séances d'informations 1 61 8 1 8 50

parents consultations ateliers permanences
(demi-journée)

17124 1840
entretiens interventions 3 3 6 4 1 3 5

en classe entretiens interventions
en classe
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Case management pour les jeunes
en transition

Public

Toute personne rencontrant des difficultés dans la transition entre
I'école obligatoire et la formation professionnelle. Ce public est
a la fois composé des éleves en scolarité obligatoire de 11¢ VG,
Raccordement 1, classes certificatives et classes d'accueil, et de tout
jeune de 15 a 25 ans, sans formation et sans certification.

En s'adressant aux Guichets régionaux de la transition 1 d'un centre
OSP, les jeunes accedent a un ensemble de moyens et mesures a
méme de favoriser leur insertion en formation professionnelle.

Prestations

* Exploration du projet professionnel

* Soutien alarecherche d'une place d'apprentissage

* Réorientation apres une rupture de formation

* Bilan d'orientation (intéréts, aptitudes, etc.)

* Orientation vers des mesures de transition adaptées

Chiffres
1526 1494 635

éleves de I'école demandes sur le prestations de
obligatoire soutenus portail des Guichets T1  coaching et de
dans leur transition bilan individuels
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Conseil et soutien aux adultes

Public

L'accompagnement proposé pour les adultes est adapté en fonc-
tion des besoins. Il permet de clarifier une identité professionnelle et
de définir un projet professionnel et/ou de formation. Les personnes
peuvent par exemple avoir également du soutien pour se mettre a leur
compte, ou pour comprendre comment investir convenablement leurs
ressources suite a des difficultés professionnelles et /ou personnelles
impactant leur parcours.

Il est aussi courant que les personnes consultent pour optimiser et
développer des techniques de recherche d'emploi et de présentation
personnelle.

Prestations

¢ Entretiens et bilans d'orientation
e Bilans d'employabilité

Chiffres

5025 2691

entretiens effectués personnes regues
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Certification professionnelle
des adultes (CPA)

Public

Adultes désireux de faire certifier leurs acquis professionnels par un
dipléme de type CFC ou AFP.

Prestations

Le Portail CPA: permanence d'information-conseil, entretiens
d'orientation-conseil CPA et d'aide a I'élaboration d'un projet CPA
Accompagnement a la validation des acquis de I'expérience (VAE)
par des ateliers collectifs et des entretiens individuels ayant pour
objectif I'élaboration d'un dossier portfolio de compétences en
vue d'une évaluation par des experts et expertes VAE

Chiffres
2575 911 46

personnes renseignées  entretiens individuels candidats & candidates
par le portail de la CPA accompagnés en VAE

32

45

ateliers VAE collectifs permanences
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L'information

Public

Tout public, notamment éleves en scolarité obligatoire, gymnasiens et
gymnasiennes, adultes, enseignants et enseignantes, parents, forma-
teurs et formatrices en entreprise, Organisations du monde du travail.

Prestations

* Recherche et élaboration de matériel documentaire sur I'ensemble
des professions, des filieres de formation et des débouchés. Valori-
sation et mise a disposition pour les différents publics

* Publication de brochures et dépliants, films, podcasts, pages inter-
net, réseaux sociaux, articles dans les médias

e Accueil etinformation dans les Centres d'information, en libre accés

* Permanences téléphoniques et par mail

Chiffres
4 654 610 000

réseaux sociaux publications sur les vues sur

Facebook, Linkedin, réseaux sociaux www.vd.ch/orientation
Instagram et Youtube

41850 4865 > 2500

abonnés sur les places d'apprentissage  visiteurs et visiteuses
réseaux sociaux publiées sur dans les centres
www.orientation.ch d'information
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Evénements

L'OCOSP organise ou participe a plusieurs
événements en relation avec la formation
et l'orientation professionnelles

Info-Métiers aRa

les mercredis apres-midi de novembre 2022 a mai 2023

1061

Les séances d'information Info-Métiers organisées cette . .
participants & participantes

année ont permis aux jeunes et a leurs parents de ren-
contrer des professionnels de tout domaine, lors de vi-
sites d'entreprises (27) ou de conférences (9). Elles sont
le fruit d'une coordination entre les quatre secrétariats
régionaux, 28 conseilleres et conseillers en orientations
et les partenaires de la formation professionnelle. Cette
année, l'exercice a été prolongé au mois de mai 2023 ce
qui a permis d'échelonner les séances sur une plus longue
période, permettant ainsi aux jeunes de s'inscrire davan-
tage. Il a également accueilli la participation de deux nou-
veaux domaines: la production pharmaceutique et l'inten-
dance / économie familiale.

36

séances d'information

Nuit de l'apprentissage a8Ra

1er février 2023

Organisée sur quatre sites (Lausanne, Morges, Vevey, _SUZSS
Yverdon), la Nuit de I'apprentissage met directement en !
relation les candidats et candidates a I'apprentissage et
les entreprises formatrices.
Durant la soirée, les jeunes ont la possibilité de réaliser
des entretiens d'entrainement avec des spécialistes des
RH et de faire relire leur dossier de candidature par des 137
conseillers et conseilléres en orientation. tables de recrutement
Deux recrutements en ligne ont complété cet événe-
ment, le 5 avril et le 3 mai. 48 entreprises ont participé et
121 jeunes se sont présentés.

991

rendez-vous
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Forum Horizon
9 -10 février 2023

(B

. 31.22 ) Deux jours de conférences sur plus de 100 métiers desti-
éléves inscrits nés aux gymnasiens et gymnasiennes de 2¢ année et aux
jeunes préparant une maturité professionnelle. 42 stands
d'écoles et institutions présents sur le site.

111

conférences

(B

228

conférenciers & conférenciéres

Mais encore
L'OCOSP était présent sur le stand du DEF au Salon des
48 942 métiers et de la formation, lieu central de la manifestation

personnes au Salon des métiers  par lequel transite la majorité des visiteurs. Les collabora-
etdelaformation trices et collaborateurs de I'OCOSP assurent une fonction
essentielle de premiere information et d'orientation vers

les exposants.
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Projets

Plusieurs projets spécifiques ont été
initiés ou renforcés durant cette année

Viamia
Cette initiative de la Confédération et des cantons a pour
objectif de maintenir ou renforcer 'employabilité des per-
sonnes actives ou en transition de 40 ans et plus. Elle
propose une analyse d'employabilité et un espace de
réflexion sur les possibilités de renforcement des com-

pétences professionnelles, pour mieux se positionner et
répondre a un marché de I'emploi exigeant.

Le canton de Vaud figure parmi les cantons pilotes de ce
projet depuis 2021.

La prestation est en constante adaptation et évolue vers
des profils de personnes peu qualifiées.

Développement de la CPA

Sur 2022-2023, les offres d'accompagnements VAE ont
plus que doublé. En effet, de nouvelles procédures pour
les professions de logisticienne et logisticien CFC, d'opé-
ratrice et d'opérateur en informatique CFC et d'informati-
cienne et informaticien CFC se sont ajoutées a celles déja
existantes pour les professions d'assistante et assistant
socio-éducatif CFC et d'aide en soins et accompagne-
ment AFP.

Un nouveau projet a également été initié pour la profes-
sion d'employée et employé de commerce CFC.

Les prestations de promotion, d'information et de conseil
du portail de la CPA se sont également développées et ont
permis de renseigner un plus grand nombre d'usagers.

Orientation professionnelle Vaud
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853
personnes bénéficiant
de viamia

1320

entretiens

88

2575

personnes renseignées
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ayant décroché un contrat
d'apprentissage ou de stage

p.17

0
R
77 %

proportion de jeunes

longue durée

68

éléves suivis

Relai-entreprises

Initié en janvier 2023 sur le Grand Lausanne, ce pro-
gramme aide les éléves en fin de scolarité obligatoire a
trouver plus rapidement des places de stage et d'appren-
tissage. Il s'inscrit dans le prolongement des prestations
d'orientation et s'adresse a des jeunes avec un projet de
formation bien élaboré mais qui peinent a le concrétiser,
notamment en raison d'un manque de réseau personnel.
Un soutien individuel renforcé est ainsi apporté a chaque
bénéficiaire du projet.

Une extension progressive a I'ensemble du canton est
prévue avec comme premiere étape I'Est vaudois en
2023-2024.
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Les quatre régions de l'orientation

()
Yverdon-les-Bains
$ A

Morgef Lausanne
@

. Région Est
. Région Centre
@ Région Nord
. Région Ouest

Office cantonal d'orientation scolaire et professionnelle
info.osp@vd.ch
www.vd.ch/orientation

Réseaux sociaux : orientation vaud

0000
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Département de I'enseignement et de la formation professionnelle
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