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Pour les hommes – contre la violence
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Mike Mottl
Directeur et conseiller pour hommes
mannebüro züri

Taux d’occupation : 80 %
Depuis le 1er janvier 2014

Animateur socioculturel
MAS Management psychosocial, Haute école du nord-ouest de la 
Suise (FHNW)
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mannebüro züri
Centre de consultation pour hommes [association depuis 1989]
Environ 100 membres et donatrices ou donateurs

Comité : niveau stratégique
6 membres du comité

Équipe : niveau opérationnel (Hohlstrasse 36, 8004 Zurich)
Taux d’occupation : 395 %
− 1 directeur / conseiller pour hommes 80 %
− 4 conseillers pour hommes 260 %
− 1 secrétaire 60 %
− 8 conseillers interculturels (sur demande)
+ stagiaire 60-80 % certifié ISO/NPO

Consultations 2023 classées par thèmes

 Total 709 hommes  / 1607 entretiens personnels

 + 2033 consultations par tél./courriel

 + 439 consultations spécialisées
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Agressions et violence 
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Offre/travaux du mannebüro züri
Centre de consultation
• Consultations destinées aux personnes qui s’inscrivent de leur 

plein gré
• Loi sur la protection contre la violence (Gewaltschutzgesetz, 

GSG) 
• Consultations destinées aux personnes adressées par la justice
• Formations destinées aux jeunes hommes

Axe principal de travail : la violence domestique
• Participation à des groupes de travail, des commissions, à 

l’Association professionnelle suisse de consultations contre la 
violence (APSCV)

• Projets, colloques, manifestations, formation
• Relations publiques et médias, présentations
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Consultations permettant de lutter contre 
la violence au centre mannebüro züri
 Concept de consultation permettant de lutter contre la violence
 Conseillers permanents formés selon les normes de la BAG 

Täterarbeit Deutschland
 Nombre de consultations en 2023 (uniquement en présentiel)

Personnes venant de leur plein gré :
 Violence 133 hommes / 470 consultations
 Séparations conflictuelles 101 hommes / 136 consultations
 Sexualité                      48 hommes / 119 consultations
GSG 365 hommes / 571 consultations
Formations pour les personnes adressées par les autorités 
51 hommes / 311 consultations
Total : 709 hommes / 1656 consultations
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mannebüro züri – Concept de consultation 
permettant de lutter contre la violence
 Concept de consultation permettant de lutter contre la 

violence conjugale
 Typologie d’auteurs de violence I – « Family only batter »
 8-12 consultations
 allemand, anglais, français, italien, albanais, arabe, 

bosniaque/croate/serbe, farsi/dari, kurde, portugais, 
espagnol, tamoul, tigrinya, turc 
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Projet pilote de conseil contre la violence pour 
les hommes issus de la migration
Situation initiale : déficit

• Les consultations contre la violence sont presque exclusivement 
destinées aux hommes suisses ou appartenant à des cultures 
occidentales.

• Elles ne s’adressent pratiquement pas aux hommes originaires 
des pays de migration traditionnels.

 « Selon nous, les services de conseil confrontés à la violence domestique ne tiennent pas 
suffisamment compte des facteurs socio-culturels et psychosociaux des familles issues de la 
migration. Leur travail est notamment entravé par les difficultés linguistiques et les différences 
culturelles. C’est à ce déficit que notre projet pilote veut remédier. »
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Intégration de conseillers interculturels 1

 Avril 2021 – Appel à candidatures et procédure 
de sélection (y compris 2 soirées d’information 
par zoom)

 Novembre 2021 – Début de la formation
 12 soirées – un lundi sur deux

 2 week-ends de formation

 Printemps 2022 – Stages individuels
 12 demi-journées de travail pratique au sein du mannebüro

züri

 Travail individuel de recherche culturelle
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Intégration de conseillers interculturels 2

 Été 2022 – Certification et premières consultations accompagnées
 Jusqu’à la fin 2022 : 

 Personnes venant de leur plein gré : 2 hommes / 16 consultations

 Personnes adressées par les autorités : 8 hommes / 45 consultations

 Total 10 hommes / 61 consultations

 Année 2023
 Personnes venant de leur plein gré : 16 hommes / 60 consultations

 Personnes adressées par les autorités : 21 hommes / 189 consultations

 Total 37 hommes / 249 consultations

 Perspectives 2024
 Total : 70 hommes / 500 consultations

 Évaluation et accompagnement qualitatif des consultations

 Ateliers au sein des communautés culturelles
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Financement 2021-2023 (3 ans)
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Points clés pour la réussite du projet

 Formation initiale ou continue des conseillers
 Statut de conseiller MBZ
 Collaboration avec des services chargés d’adresser au centre les 

hommes auteurs de violence
 Stage pratique au sein du mannebüro züri
 Accompagnement professionnel, supervision
 Traitement administratif (formulaires d’inscription obligatoire aux 

consultations, adresses e-mail et numéros de téléphone distincts 
pour les conseillers)
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Merci beaucoup de votre attention !

Je me réjouis de répondre à vos questions et 
d’échanger avec vous.
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