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Marcheés publics au DINF

- Grille de criteres et de pondération
pratiquée par le DINF pour les marchés
publics de la construction.

- Méthode de notation des prix et du
développement durable.

par Michel Rubattel, secrétaire général adjoint DINF
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- Le guide romand

GUIDE ROMAND POUR LE Annexes:
MARC H E S P U B LI C S R. Quels peuvent étre les criteres d'adjudication ?

‘ ¢ Prix
1) Montant de l'offre en rapport avec le cahier des charges

En application de ’AIMP révisé du 15 mars 2001 2) Montant de l'offre en matiere de maintenance et d'entretien des l'execution du marché achevée

n]. hj mm_ m 3) Conséquences financiéres en matiére d'exploitation dés I'exécution du marché achevée
V e r S i o n d u 2 j u i n 2 0 0 5 4) Montant de I'offre en matiére de service aprés-vente dés l'exécution du marché achevée

o Organisation pour I'exécution du marché

Actualisée le 9 juin 2006

Edité par la CROMP

(Conférence romande des marchés publics)

5) Nombre d'heures nécessaires pour l'exécution du marché etlou des prestations
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Baremes de pondération des
criteres utilisés au DINF
(travaux de construction |)

Critéres

Poids en %

Prestations courantes
sans exigences
particulieres

Prestations a exigences
qualitatives moyennes

Prestations a hautes
exigences qualitatives

Prix (méthode au cube)

70 (+/-10)

60 (+/-10)

50 (+/-10)

1.

—_

Montant de I'offre financiére en rapport
avec le cahier des charges (R1)

Organisation pour I'exécution du
marché

8 (+-3)

10 (+/-5)

15 (+/-10)

2.

—_

Nombre, planification et disponibilité des
moyens et des ressources pour
I'exécution du marché (R6)

2.2

Qualifications des personnes-clés
désignées pour l'exécution du marché
(R9)

Qualités techniques de I'offre

8 (+-3)

12 (+/- 8)

13 (+-10)

3.

—_

Qualité et adéquation des solutions
techniques proposées pour l'exécution
du marché (R13)
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Baremes de pondération des
criteres utilisés au DINF
(travaux de construction ll)

Poids en %
. Prestations courantes Prestations a . .
Criteres : . L Prestations a hautes
sans exigences exigences qualitatives . o
o v exigences qualitatives
particuliéres moyennes
4 Orgar!lsa.tlon d.e base du candidat ou du 8 (+/- 3) 10 (+/-5) 12 (+/-8)

soumissionnaire
Organisation qualité du soumissionnaire

4 1pour satisfaire les exigences du client
(Q1)
Contribution du soumissionnaire ala

4 2\composante sociale du développement
durable (Q4-5)
Contribution du soumissionnaire ala

4 3|composante environnementale du
développement durable (Q6-7)
Réf -

5 eférences dl{ candidat ou du 6 (+-2) 8 (+-3) 10 (+/-5)

soumissionnaire

5.1|Quantité et qualité des références (Q8)

100 100 100
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Baremes de pondération des
criteres utilisés au DINF
(prestations de services l)

Critéres

Poids en %

Prestations courantes
sans exigences
particulieres

Prestations a exigences
qualitatives moyennes

Prestations a hautes
exigences qualitatives

Prix (méthode au carré)

50 (+/-10)

40 (+/-10)

30 (+/-10)

1.1

Montant de l'offre financiére en rapport
avec le cahier des charges (R1)

Organisation pour I'exécution du
marché

16 (+/-10)

19 (+-12)

22 (+-13)

2.

—_

Nombre, planification et disponibilité des
moyens et des ressources pour
I'exécution du marché (R6)

22

Qualifications des personnes-clés
désignées pour I'exécution du marché
(R9)

Qualités techniques de I'offre

12 (+-8)

15 (+-10)

18 (+-10)

3.1

Qualité et adéquation des solutions
techniques proposées pour I'exécution du
marché (R13)
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Baremes de pondération des
criteres utilisés au DINF
(prestations de services ll)

Poids en %
Critéres Press;z:]t;ogiic:rlljézztes Prestations a exigences | Prestations a hautes
particuslgiéres qualitatives moyennes | exigences qualitatives
4. g;g;r;lsssaigz:ac:febase du candidat ou du 12 (+-8) 14 (+/-10) 16 (+-10)
4.1/Organisation qualité du soumissionnaire
pour satisfaire les exigences du client
Q1)
4.2/Contribution du soumissionnaire a la
composante sociale du développement
durable (Q4-5)
4 .3|Contribution du soumissionnaire a la
composante environnementale du
développement durable (Q6-7)
4 .4|Organisation interne du soumissionnaire
(Q2)
S [tireos et ou wee | mesn | we
5.1|Quantité et qualité des références (Q8)
100 100 100
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Le critere prix

La méthode de la notation du colt doit permettre de transformer un prix offert en une note, de telle
maniére a ce que l'importance de ce critére soit intégré dans l'analyse multicritéres. Suivant la méthode
utilisée, la notation peut toutefois aboutir a des résultats trés différents (voir graphique).

Prix

w Bl

1,00 ] -

b #

100 110 120 130 140 150 160 170 120 180 200 210 Paoints
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La notation du prix

B) Analyse pour la méthode de notation du prix T3 (marchés de travaux et fournitures)

Ratio max. entre le prix de l'offre X et le prix de l'offre la moins-disante en fonclion de la pondération colt sur
qualité et pour un écart des notes moyennes des critéres qualité connus
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Cout offre min

Note offre , = (

]

(A ciess Farie v sobs sy~ 100
]
]
o

4;' AC =05
Cout offre « I A PO KO
e R I —— 0 = 2.0
gmo 4 TTTmRRRTE
160 f——————
gqo [T
120 f——f——
108 o —— et Y ____1-_C-TCC
100 —
80/20 FO /30 G0 /40 50 /50 40 f60 30/70 20 j80
Pondaration Coat /7 Gualits
) Pondération Coit / Qualité [Ci / Qi]
80/20 70730 60 /40 50 /50 40 /60 30/70 20/ 80
AQ =05 100 100 102 104 106 110 118
AQ=1.0 102 103 105 108 113 124 170
AQ=15 102 105 108 113 122 149 La qualité
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= Les critéres développement
durable (DD) du guide

Q. Quels peuvent étre les criteres d’aptitude et/ou de sélection ?

e« Organisation de base du candidat ou du soumissionnaire
1) Organisation qualité du soumissionnaire pour satisfaire les exigences du client
2) Organisation interne du soumissionnaire
3) Concept sante et securité au travail de l'entreprise

4] Capacite en personnel ef formation de base du personhel

5) Concept de formation professionnelle continue de l'entreprise

| 6) Contribution de l'entreprise a l'application des composantes du developpement durable |

v

7) Application dun systéme de management et de gestion des risques compatible avec
l'environnement
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Formulaire a remplir pour la
composante sociale

Sous-critere 42 . Contribution du candidat a la composante sociale du .
développement durable Coef : F42

Présentation succincte des mesures/actions mises en place dans la gestion de la ou des sociétés candidates concernant sa
responsabilité sociale

Certification de qualité officielle dans le domaine social :
de type EcoEntreprise |:| oui |:| non (si oui, ne pas remplir les rubriques ci-dessous)

|:| Autre ou équivalent :

Mesures/actions appliquées dans les domaines suivants

Environnement, cadlre de travail des collaborateurs Bureau* ;|

Finances (fonds de placements, prévoyance sociale, participation aux résultats, efc. Bureau* : |
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5 Formulaire a remplir pour la
composante environnementale

Sous-critére 44 . Contribution du candidat a la composante
environnementale du développement durable Coef: F44

Démonstration de I'application des préceptes environnementaux et de gestion des risques dans la société
ou les sociétés candidates

Certification de qualité officielle dans le domaine environnemental :
de type ISO 14001 ou EcoEntreprise |:| oui I:I non  (si oui, ne pas remplir les rubriques ci-dessous)

[] Autre ou équivalent : |

Mesures/actions appliquées dans les domaines suivants au sein de I'entreprise

Gestion de I'énergie sur le lieu de travail Bureau* :
Gestion et tri des déchets sur le lieu de travail Bureau* :
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Evaluation des critéres DD

5 4 3 2 1 0
Certification Actions Actions Actions
EcoEntreprise | €N lien au DD | en lien au DD | en lien au DD | Intention Aucune
(soc+envir) exécutées : exécutées : exécutées : de faire pIanlflc_:atlon
ISO 14001 des actions | d'actions
(envir) . Nombre Nombre en lien au DD :| concretes
. important important Nombre
démarche dans dans peu Actions
sl domaines domaines important planifiées
variés plus ciblés
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Effet des criteres DD sur une
adjudication d’un marche de

services

Exemple utilisé de pondération des criteres:

- prix (méthode au carré): 25%
- organisation pour exécution du marche: 35%
- qualités techniques de l'offre: 20%
- organisation de base du candidat: 10%
dont qualité et organisation interne: 3%
et composante sociale et environnementale DD: 7%
- references: 10%

02 novembre 2006 13/16



Effet des criteres DD sur une
adjudication d’un marche de
services (suite)

T A notations égales sur tous les autres
criteres qualités, une différence sur les 2
criteres DD de 1 point, par ex certifications pour
I'un et pas de certifications pour I'autre, donne un A
de 7 points et permet une adjudication a
une offre plus chéere de 2.9%, une
différence de 2 points permet une offre
de 6.1 % plus chére ( 3 pts -> 9.6%)
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s> | Effet des criteres DD sur une
-C | adjudication d’un marché de
construction

Exemple utilisé de ponderation des criteres:

- prix (méthode au cube): 50%
- organisation pour exécution du marche: 20%
- qualités techniques de l'offre: 10%
- organisation de base du candidat: 12%
dont exigences qualité : 4%
et composantes sociale et environnementale DD: 8%
- reférences: 8%
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s> | Effet des criteres DD sur une
= | adjudication d’'un marché de
& | construction (suite)

T A notations égales sur tous les autres
criteres qualités, une différence sur les 2
criteres DD de 1 point, par exemple certifications
pour I'un et pas de certifications pour I'autre, donne un
A de 8 points et permet une adjudication
a une offre plus chere de 1.1%, une
différence de 2 points permet une offre
de 2.2 % plus chére ( 3 pts -> 3.4%)
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