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Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: AoGt 2024

Evolution Aodt 2022 Aolt 2023 Juillet 2024 Aolt 2024
Demandeurs d'emploi (1) 22'066 21747 24'131 24'458
Chémeurs (@ 13'126 13'699 15'433 15'949
Taux de chémage ©) 3.2% 3.3% 3.7% 3.9%
Places vacantes (4) 7'154 4'665 2'715 2'823

Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation

d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3'694 2'238 +29.7% +0.9%
Transfert de demandeur d'emploi non chémeur a chémeur 2'500 -0.7% 15.8%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 1'930 0.3% 4.3%
Annulations de dossiers 3'368 2'289 +34.1% +19.0%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 2'076 1477 +63.9% +25.0%
Autres motifs 1'292 812 +0.7% +9.4%
Chomeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
VAUD 15'943 3.9% 516 2'248 Morges
Aigle 838 3.9% 25 113 Y
Broye-Vully 918 4.2% 38 173 o vaudois
Gros-de-Vaud 600 2.4% 27 98
Jura-Nord vaudois 1'637 3.5% 55 194 A
... dont La Vallée 97 2.6% 0 25 Total
Lausanne 4'315 4.8% 176 515 Aigle
Lavaux-Oron 956 3.0% 9 175 Broye-Vully
Morges 1'295 2.9% 40 193
Nyon 1'908 3.6% 78 410 Riviera-Pays-d'Enhaut
Ouest lausannois 1'756 4.5% 39 247 Quest lausannols
Riviera-Pays-d'Enhaut 1'720 4.2% 29 130 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 26 1.1% -3 -13 0.0% 1.0% 2.0% 3.0% 4.0% 5.0%
Taux de chémage
'‘acti Demandeurs " variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 355 250 -2.7% +6.4%
Blonay - Saint-Légier 216 149 +0.7% +12.9%
Bussigny-prés-Lausanne 320 211 +0.5% +34.4%
Crissier 329 194 -5.8% +19.0%
Ecublens 343 235 +4.0% +14.6%
Epalinges 205 140 -1.4% +7.7%
Gland 407 286 +6.3% +13.5%
La Tour-de-Peilz 330 218 +6.9% -3.5%
Lausanne 6'127 3'857 +4.7% +13.0%
Le Mont-sur-Lausanne 201 139 +0.0% +6.9%
Lutry 261 167 +7.7% +21.0%
Montreux 927 615 +2.5% +6.4%
Morges 510 320 +1.6% +14.3%
Nyon 785 534 +4.5% +28.7%
Payerne 426 278 +13.0% +37.6%
Prilly 481 309 +6.2% +19.8%
Pully 486 308 -3.4% +10.0%
Renens 832 539 +5.7% +12.1%
Vevey 816 509 -0.6% +13.6%
Yverdon-les-Bains 990 641 +5.8% +9.6%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).

(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible

de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2018-2020.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir www.vd.ch/stat-chomage.



. < g ~ Demandeurs variation  variation Chémeurs variation variation
Effectifs a fin Aolt 2024 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 24'458 +1.4% +12.5% 15'949 +3.3% +16.4%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 1'744 +0.6% -16.2% 1'296 +0.0% -16.0%
Selon |e sexe Hommes 12'903 +1.4% +13.8% 8'795 +3.1% +17.5%
Femmes 11'555 +1.3% +11.0% 7'154 +3.7% +15.1%
Selon l'origine _
Suisses 12'239 +1.0% +11.6% 8'085 +3.5% +14.5%
UE 27 7911 +1.2% +16.1% 5'018 +2.2% +23.2%
Hors UE 4'307 +2.6% +8.7% 2'845 +4.9% +11.0%
Selon I'age
Moins de 20 ans 539 +79.7% +0.2% 379 +91.4% +1.1%
20 a 29 ans 4'904 +3.0% +16.2% 3'450 +9.1% +18.5%
30a39ans 7'046 -0.8% +12.8% 4'559 -0.4% +16.2%
40 a 49 ans 5'602 -0.3% +11.2% 3574 +0.7% +17.3%
50 a 59 ans 4'615 -0.3% +9.1% 2'864 +0.4% +11.4%
60 ans et plus 1'752 +1.8% +19.1% 1'123 +2.9% +28.6%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 5'793 +3.4% +7.5% 3'485 +4.8% +10.1%
CFC ou maturité fédérale 9'348 +1.3% +9.3% 6'208 +4.9% +13.9%
Maitrise fédérale, HES, université 9'253 +0.2% +19.7% 6'212 +1.0% +23.4%
Non renseigné 64 +1.6% -8.6% 44 +4.8% -15.4%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 21'865 +1.1% +11.8% 13'820 +3.2% +15.8%
12 a 24 mois 2'239 +4.4% +33.3% 1'885 +4.8% +36.2%
Plus de 24 mois 354 -0.8% -31.7% 244 -2.4% -35.6%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 1'820 +1.1% +6.1% 1202 +3.1% +14.0%
Cadres de direction 1'811 -0.3% +24.6% 1'342 +0.0% +25.8%
Employés de commerce, de bureau 1'780 +1.7% +4.5% 1'255 +5.1% +6.1%
Services de nettoyage et conciergerie 1'638 +2.2% +7.1% 880 +8.9% +11.5%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'298 +0.2% +17.1% 753 -0.5% +23.0%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1114 +1.0% +15.6% 708 +5.5% +19.4%
Informaticiens, techniciens TIC 941 +4.6% +35.0% 713 +4.7% +41.7%
Professions de la finances et comptabilité 938 +3.0% +14.4% 693 +2.5% +14.7%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 820 -1.2% +10.4% 512 -3.8% +10.3%
Professions du marketing et des relations publiques 772 -4.2% +6.3% 566 +0.5% +9.7%
Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 745 +3.2% +8.6% 426 +10.9% +22.4%
Professions de la santé 736 +6.1% +13.6% 456 +13.7% +14.6%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

AFO, SAl et PESE 625 11.5%
PET, SEMO et EPC 1'369 25.1%
Cours 3'452 63.4%

Total 5'446 100.0%

Abréviations

AFO Allocation de formation
AIT Allocation d'initiation au travail
EPC Entreprises de pratigue commerciale
PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



