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1. Préambule

---

1.3 Décomposition en lots

Le présent appel d’offres est composé de 35 lots (la numérotation 
correspond à la carte du parc, annexe 4) :

Parc Administrations
LOT 1 BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DE LA RÉGION LAUSANNOISE

Site de la Préfecture, Lausanne

Site Riponne-Université, Lausanne

TC – Tribunal cantonal, Lausanne

TDA – Tribunal d’arrondissement, Lausanne

Institut Galli-Valério, Lausanne

SEPS – Service de l’éducation physique et du sport, 

Le Mont-sur-Lausanne

BAC – Bâtiment administratif cantonal, Cully

LOT 2 BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DE L’OUEST VAUDOIS

Archives cantonales, Chavannes-près-Renens

BAC – Bâtiment administratif cantonal, Morges

LOT 3 BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DU NORD VAUDOIS

BAC – Bâtiments administratifs cantonaux, Moudon

BAC – Bâtiments administratifs cantonaux, Yverdon

OJV – Ordre Judiciaire vaudois, Payerne

Parc Ecoles
LOT 4 EPSIC – Ecole professionnelle de Lausanne

LOT 5 ERACOM – Ecole romande d’arts et communication, Lausanne

LOT 6 ETML – Ecole technique - Ecole des métiers de Lausanne,  

site de Sévelin

ETML – Ecole technique - Ecole des métiers de Lausanne,  

site de Recordon

LOT 7 EPCL – Ecole professionnelle commerciale de Lausanne,  

site de la rue du Midi

EdT – Ecole de la transition, Lausanne

LOT 8 ESSanté – Ecole supérieure de la santé, Lausanne

CPNV – Centre professionnel du Nord vaudois, 

site de Lausanne

LOT 9 COFOP – Centre d’orientation et de formation professionnelles, 

Lausanne

ESSC – Ecole de soins et santé communautaire de Morges

LOT 10 ESSC – Ecole de soins et santé communautaire de Subriez, Vevey

CEPV – Centre d’enseignement professionnel de Vevey

LOT 11 EPM – Ecole professionnelle de Montreux, Clarens

EPCA – Ecole professionnelle commerciale du Chablais, Aigle

LOT 12 ETVJ – Ecole technique de la Vallée de Joux, Le Sentier

CPNV – Centre professionnel du Nord vaudois, Yverdon

CPNV – Centre professionnel du Nord vaudois, Ste-Croix

CPNV – Centre professionnel du Nord vaudois, Payerne

LOT 13 Fondation Mérine, Moudon

1.1 Contexte

Les ouvrages de construction actuellement en place représentent une 
grande valeur, tant sur le plan de la culture que sur celui de l’écono-
mie publique. Leur conservation constitue une part importante de la 
tâche professionnelle de nombre d’architectes, d’ingénieurs civils, 
d’ingénieurs des installations. De tels travaux constituent aujourd’hui 
plus d’un tiers des activités qui s’exercent en Suisse dans le domaine 
de la construction. (Introduction de la norme SIA 469, édition 1997).

L’Etat de Vaud dispose d’un patrimoine immobilier composé 
de plus de 1000 bâtiments. En dehors des domaines hospitalier et 
universitaire, ainsi que de certaines fondations, leur conservation 
relève principalement de la Direction générale des immeubles et 
du patrimoine (DGIP). C’est à elle qu’il appartient d’envisager les 
travaux qui en assureront la pérennité et de les confier à des profes-
sionnels qualifiés.

1.2 Objet du marché

Le marché mis en soumission dans le présent appel d’offres porte sur 
toutes prestations d’architecture et d’ingénierie CVC-S-E-MCR sur 
les bâtiments du parc immobilier géré par la DGIP.

Le présent appel d’offres porte exclusivement sur les presta-
tions d’architectes et d’ingénieurs CVC-S-E-MCR. Les autres spé-
cialistes nécessaires (ingénieurs civils, ingénieurs AEAI, physiciens 
du bâtiment, etc.) seront désignés par le maître de l’ouvrage au gré 
des besoins et selon le régime légal des marchés publics. 

Le présent marché fait l’objet d’une procédure d’appel d’offres 
sous forme de contrat-cadre, car le maître de l’ouvrage ne peut 
pas déterminer à l’avance l’ensemble des prestations qui seront 
à effectuer.
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Parc Sécurité
LOT 34 CB – Centre Blécherette, Le Mont-sur-Lausanne

LOT 35 SAN – Service des automobiles et de la navigation, Lausanne

SAN – Service des automobiles et de la navigation, Aigle

SAN – Service des automobiles et de la navigation, Yverdon

SSCM – Service de la sécurité civile et militaire, Morges

SSCM – Service de la sécurité civile et militaire, Gollion

Divers bâtiments de la Direction générale de la mobilité 

et des routes (DGMR) et de la Police cantonale vaudoise 

(POLCANT) dans le canton

Chaque lot a fait l’objet d’une adjudication unique et distincte des 
autres lots.

Les soumissionnaires ont pu répondre à autant de lots qu’ils le sou-
haitent (un lot, plusieurs lots, l’ensemble des lots). Si un soumission-
naire répondait à plusieurs lots, il devait impérativement remettre 
une offre séparée pour chaque lot.

Chaque soumissionnaire devait être composé d’un bureau d’archi-
tectes et d’un ou plusieurs bureaux d’ingénieurs CVS-S-E-MCR. Le 
bureau d’architectes (bureau pilote) représente le soumissionnaire. 
Dans toute la procédure, le nom du « soumissionnaire » est celui du 
bureau d’architectes (bureau pilote). Ce dernier sera l’interlocuteur 
du maître de l’ouvrage pendant toute la durée du marché.

Quel que soit le nombre de lots auquel il a répondu, un soumission-
naire (le bureau d’architectes pilote) n’a pu se voir adjuger que deux 
lots maximum. L’ordre qui a prévalu pour le processus d’analyse 
des offres et pour les adjudications correspond à l’ordre croissant 
des numéros de lot (nº 1 à nº 35).

Les ingénieurs CVC-S-E-MCR pouvaient s’associer, y compris pour 
un même lot, avec différents bureaux d’architectes et par consé-
quent participer à plusieurs offres déposées pour un même lot ou 
des lots différents.

Les bureaux d’architectes qui souhaitaient s'associer devaient se 
constituer en société simple. La sous-traitance n'était pas autorisée.

Parc Environnement
LOT 14 CLE – Centre Laboratoire d’Epalinges

LOT 15 Agrilogie Grange-Verney, Moudon

LOT 16 Divers bâtiments de la Direction de l’environnement (DGE)  

et de la Direction de l’agriculture et de la viticulture (DGAV)  

dans le canton

Parc Gymnases
LOT 17 Gymnase Auguste Piccard, Lausanne

Gymnase de Chamblandes, Pully

LOT 18 Gymnase de Beaulieu, Lausanne

Gymnase du Bugnon, Lausanne

LOT 19 Gymnase de Burier, La Tour-de-Peilz

LOT 20 Gymnase de la Cité, Lausanne

LOT 21 Gymnase de Morges

Centre d’enseignement professionnel de Morges (CEPM)

Agrilogie Marcelin, Morges

LOT 22 Gymnase de Nyon

Ecole professionnelle commerciale de Nyon (EPCN)

LOT 23 Gymnase de Renens

LOT 24 Gymnase d’Yverdon, Cheseaux-Noréaz

Parc Hautes écoles
LOT 25 HEP Vaud – Haute école pédagogique du Canton de Vaud, 

Lausanne

DGES – Direction générale de l’enseignement supérieur, 

Lausanne

LOT 26 HEIG-VD – Haute école d’ingénierie et de gestion du Canton  

de Vaud, Yverdon

Parc Immobilier
LOT 27 Cures, Eglises, Logements et Locations de l’Ouest vaudois

LOT 28 Cures, Eglises, Logements et Locations du Nord vaudois

LOT 29 Cures, Eglises, Logements et Locations du Centre vaudois

LOT 30 Cures, Eglises, Logements et Locations de l’Est vaudois

Parc Musées
LOT 31 Site Palais de Rumine et Espace Arlaud, Lausanne

Musée de l’Elysée, Lausanne

Musée et jardin botaniques, Lausanne

Site et musée romains d’Avenches

DABC – Dépôt et abri des biens culturels, Lucens

Divers vestiges

Parc Prisons
LOT 32 Prison du Bois-Mermet, Lausanne

Établissement du Simplon, Lausanne

Prison de la Tuilière, Lonay

EDM – Établissement de détention pour mineurs, Palézieux

LOT 33 EPO – Établissements de la plaine de l’Orbe



2. Déroulement de la procédure

---

2.1 Maître de l’ouvrage, adjudicateur

Le maître de l’ouvrage et adjudicateur est l’Etat de Vaud. Il est repré-
senté par la Direction générale des immeubles et du patrimoine 
(DGIP).

Etat de Vaud
Direction générale des immeubles et du patrimoine (DGIP)
Direction de l’architecture et de l’ingénierie
Place de la Riponne 10 – 4e étage
CH – 1014 Lausanne

2.2 Organisateur de la procédure

L’organisateur de la procédure est la société Irbis Consulting SA.

Irbis Consulting SA
rue des Vignerons 1A
CH – 1110 Morges
info@irbisconsulting.ch

2.3 Genre de procédure

Le présent appel d’offres se déroule selon une procédure ouverte 
conforme aux dispositions légales suivantes : 
 – l’accord OMC du 15.4.1994 sur les marchés publics ;
 – l’accord bilatéral entre la Suisse et la Communauté euro- 
 péenne sur certains aspects relatifs aux marchés publics,  
 entré en vigueur le 1.6.2002 ;
 – l’accord intercantonal sur les marchés publics (AIMP) du  
 25.11.1994, révisé le 15.03.2001 ; 
 – la Loi cantonale vaudoise sur les marchés publics du  
 24.06.1996 et à son règlement d’application du 07.07.2004 ; 
 – la Loi fédérale sur le marché intérieur (LMI) du 06.10.1995. 

2.4 Calendrier de la procédure

L’annonce officielle de l’appel d’offres a été publiée sur le site inter-
net www.simap.ch le 15 octobre 2018.

2.5 Comité d’évaluation

Les offres ont été évaluées par un comité d’évaluation constitué des 
personnes suivantes :

PRÉSIDENT DU COMITÉ

M. Emmanuel Ventura — DFIRE-DGIP-DAI, ARCHITECTE CANTONAL, 

DIRECTEUR DE L’ ARCHITECTURE ET DE L’INGÉNIERIE

MEMBRES DU COMITÉ

M. Laurent Amez-Droz — DFIRE-DGIP-DIF, DIRECTEUR DE L’IMMOBILIER ET DU 

FONCIER

Mme Christiane von Roten — ARCHITECTE ASSOCIÉE PONT12 ARCHITECTES SA, 

VICE-PRÉSIDENTE SIA VAUD

M. Enrique Zurita — DIRECTEUR GÉNÉRAL WEINMANN ENERGIES SA, PRÉSIDENT 

SIA VAUD

SUPPLÉANTS

M. Daniel Brulhart — DFIRE-DGIP-DAI, RESPONSABLE DOMAINE ENTRETIEN

M. Christopher Pyroth — DFIRE-DGIP-DAI, INGÉNIEUR
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3. Processus d’évaluation

---

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE 

OLIVIER ZAHN & ASSOCIÉS SÀRL CRISSIER 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY 

THORSEN SÀRL AUBONNE

CONCEPT CONSULT ARCHITECTES LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

LOT 2

VV DEM GROUPEMENT D’ARCHITECTES LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 3

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

3.1 Questions des soumissionnaires 

Les soumissionnaires ont eu la possibilité de poser leurs questions 
par écrit avant le 2 novembre 2018 exclusivement sur la plateforme 
www.simap.ch.

Les réponses ont été publiées sans mention de l’origine des 
questions sur le site www.simap.ch le 13 novembre 2018.

3.2 Remise et ouverture des offres

Le délai de réception des offres était fixé au 26 novembre 2018 
à midi. Les offres ont été réceptionnées au secrétariat du SIPaL, 
Division Architecture et Ingénierie le 26 novembre 2018.

L’ouverture des offres a eu lieu en présence de M. Daniel 
Brulhart, SIPaL, Etat de Vaud et de Mme Marine Levray, Irbis consul-
ting le 27 novembre 2018.

312 offres ont été reçues.

Parc Administrations
LOT 1

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY 

CHAMMARTIN & SPICHER SA VEVEY

CICE VEVEY

ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CHUARD INGÉNIEURS VAUD SA LE MONT-SUR-LAUSANNE 

H. SCHUMACHER INÉGNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE



WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

Parc Ecoles
LOT 4

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ER ÉNERGIES RATIONNELLES ECUBLENS

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

JAKOB FORRER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 5

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

TEMPESTA TRAMPARULO ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

SCHUMACHER & SCHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE 

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ER ÉNERGIES RATIONNELLES ECUBLENS

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ
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CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

JAKOB FORRER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 6

ESPOSITO + JAVET ARCHITECTES ASSOCIÈS SA LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

O.TINELLI - BUREAU TECHNIQUE SANITAIRE VEVEY 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND 

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

LOT 7

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 8

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON 

CHUARD UNGENIEURS VAUD SA LE MONT-SUR-LAUSANNE 

FLUIDES CONCEPTS SA ROMANEL-SUR-LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 9

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE



WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

CBMM ARCHITECTES SIA LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

INNOTECH ELECTRICAL ENGINEERING SÀRL LAUSANNE 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 10

PIERRE STEINER SA CLARENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CHAMMARTIN &SPICHER SA VEVEY

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

JORDAN ARCHITECTES SA VEVEY

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

EEO ETUDES ÉLECTRIQUES OLIVETTA LAUSANNE

BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

LOT 11

PIERRE STEINER SA CLARENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SALAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

JORDAN ARCHITECTES SA VEVEY

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

EEO ETUDES ÉLECTRIQUES OLIVETTA LAUSANNE

BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

LOT 12

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SALAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

GUEISSAZ LOPEZ ARCHITECTES SA SAINTE-CROIX

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

DOLCI ARCHITECTES ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL 

YVERDON

EXERGIE ÉTUDE SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 13

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON 

CHUARD UNGENIEURS VAUD SA LE MONT-SUR-LAUSANNE 

FLUIDES CONCEPTS SA ROMANEL-SUR-LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ
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DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CHAMMARTIN &SPICHER SA VEVEY

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

GLATZ & DELACHAUX ATELIER D’ARCHITECTES NYON

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD +BG LAUSANNE

Parc Environnement
LOT 14

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

BBA ARCHIPOLE SA FRIBOURG

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

8EMETAGE LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

LOT 15

BBA ARCHIPOLE SA FRIBOURG

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

BUREAU FAESSLER ARCHITECTE EPFL-SIA LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

8EMETAGE LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

LOT 16

TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SALAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

8EMETAGE LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

Parc Gymnases
LOT 17

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

GROUPEMENTD’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ER ÉNERGIES RATIONNELLES ECUBLENS

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 18

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE



PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DECROUX + PICCOLO SÀRL ET DESARZENS FRANÇOIS XAVIER  

ATELIER D’ARCHITECTURE SA LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND 

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

LOT 19

PIERRE STEINER SA CLARENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

CCTB SA VEVEY

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CHAMMARTIN & SPICHER SA VEVEY

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

FESSELET KRAMPULZ ARCHITECTES SIA VEVEY

ENERGIE CONCEPT BULLE

O. TINELLI BUREAU TECHNIQUE SANITAIRE VEVEY 

COTEC JEAN-CLAUDE PITTET SA CHESSEL

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 20

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE 

BETELEC LAUSANNE

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

GRAF + ROUAULT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CHUARD INGÉNIEURS VAUD SA (LE MONT-SUR LAUSANNE) 

FLUIDES CONCEPTS SA ROMANEL-SUR-LAUSANNE

PERRIN & SPAETH, BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS 

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE 

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

TEMPESTA TRAMPARULO ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ENERCONSEIL VEVEY SA VEVEY 

CCTB SA VEVEY

INNOTECH ELECTRICAL ENGINEERING SÀRL LAUSANNE

ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX
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FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

THORSEN SÀRL AUBONNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

LOT 21

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

CCTB SA VEVEY

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

YKO ARCHITECTURE SA RENENS

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE 

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

LOT 22

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

LOT 23

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

LOT 24

THIBAUD-ZINGG SA YVERDON 

ENERGA SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL ECHANDENS

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE 

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

EXERGIE ÉTUDE SÀRL YVERDON 

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

Parc Hautes écoles
LOT 25

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG

ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CHUARD INGÉNIEURS VAUD SALE MONT-SUR-LAUSANNE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS



ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE 

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON  

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE 

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE

THORSEN SÀRL AUBONNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

IVAN KOLECEK, ATELIER ARCHITECTES SÀRL  

+ O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

SCHUMACHER & SCHINGS INGÉÉNIEURSSA LE MONT-SUR-LAUSANNE 

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

JEAN BAPTISTE FERRARI & ASSOCIÉS SA LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

JAKOB FORRER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

LOT 26

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

EXERGIE ÉTUDE SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

Parc Immobilier
LOT 27

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON

CHUARD UNGENIEURS VAUD SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

FLUIDES CONCEPTS SA ROMANEL-SUR-LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

EFFIN’ART SÀRL LAUSANNE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

THORSEN SÀRL AUBONNE

8EMETAGE LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE

THORSEN SÀRL AUBONNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

GLATZ & DELACHAUX ATELIER D’ARCHITECTES NYON

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD +BG LAUSANNE

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

LOT 28

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

GROUPEMENTD’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE
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TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SALAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GUEISSAZ LOPEZ ARCHITECTES SA SAINTE-CROIX

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

EFFIN’ART SÀRL LAUSANNE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

THORSEN SÀRL AUBONNE

8EMETAGE LAUSANNE 

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE

THORSEN SÀRL AUBONNE

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

LOT 29

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

THIBAUD-ZINGG SA YVERDON 

ENERGA SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL ECHANDENS

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CCTB SA VEVEY

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

ARCHITRACE SÀRL VEVEY

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SALAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CHUARD INGÉNIEURS VAUD SALE MONT-SUR-LAUSANNE

H. SCHUMACHER INÉGNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

EFFIN’ART SÀRL LAUSANNE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

THORSEN SÀRL AUBONNE

8EMETAGE LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE

THORSEN SÀRL AUBONNE

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

LOT 30

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

GROUPEMENTD’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITRACE SÀRL VEVEY

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

CHAMMARTIN & SPICHER SA VEVEY

CICE VEVEY

TEMPESTA TRAMPARULO ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ENERCONSEIL VEVEY SA VEVEY

CCTB SA VEVEY

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

EFFIN’ART SÀRL LAUSANNE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

THORSEN SÀRL AUBONNE

8EMETAGE LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

AMSTEIN & WALTHERT SA LAUSANNE

BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE



O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

Parc Musées
LOT 31

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

AZ INGÉNIEURS LAUSANNE

BETELEC LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TEMPESTA TRAMPARULO ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ENERCONSEIL VEVEY SA VEVEY

CCTB SA VEVEY

INNOTECH ELECTRICAL ENGINEERING SÀRL LAUSANNE

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

OLIVIER ZAHN & ASSOCIÉS SÀRL CRISSIER

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA SAVIGNY

THORSEN SÀRL AUBONNE

CONCEPT CONSULT ARCHITECTES LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONTI & ASSOCIÉS INGÉNIEURS SA GENÈVE

H. SCHUMACHER INGÉNIEURS CONSEILS SA LAUSANNE

THORSEN SÀRL AUBONNE

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

Parc Prisons
LOT 32

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

GROUPEMENT INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

PONZIO ENGINEERING SA THIERRENS

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

LOT 33

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEILS SA ORBE

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

EXERGIE ÉTUDE SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

ATELIER D’ARCHITECTURE JEAN-MARC PIENS SÀRL GRANDSON

PONZIO ENGINEERING SA THIERRENS

MAB-INGÉNIERIE SA MORGES

AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

PONZIO ENGINEERING SA THIERRENS

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE
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UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

Parc Sécurité
LOT 34

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

BASLER & HOFMANN WEST LAUSANNE

PERRIN & SPAETH BUREAU D’INGÉNIEURS CONSEILS SA RENENS

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

ENERGA SÀRL YVERDON

GROUPE TECHNIQUE H2 HIRSCHI ÉNERGIE SA + HURNI SA ECUBLENS

DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

SRG ENGINEERING : 

RG RIEDWEG & GENDRE SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

SCHUMACHER & CHINGS INGÉNIEURS SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

INGÉNIEURS CONSEILS SCHERLER SA LE MONT-SUR-LAUSANNE

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CHAMMARTIN & SPICHER SA LAUSANNE

L. RICHARD INGÉNIEURS CONSEIL SA ORBE

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

BESM SA GRANGES-PRÈS-MARNAND

BETELEC SA VILLARS-STE-CROIX

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

PERROTTET INGÉNIEURS CONSEILS EN ÉLECTRICITÉ SA EPALINGES

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

JEAN BAPTISTE FERRARI & ASSOCIÉS SA LAUSANNE

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

LOT 35

PIERRE STEINER SA CLARENS

GROUPEMENT D’INGÉNIEURS CSD + BG LAUSANNE

TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

CHAMMARTIN & SPICHER SA VEVEY

CICE CABINET D’INGÉNIEURS EN ÉLECTRICITÉ SÀRL VEVEY

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

EXERGIE ÉTUDES SÀRL YVERDON

THORSEN SÀRL AUBONNE

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

ER ÉNERGIES RATIONNELLES ECUBLENS

GP CONSULTING GÉRARD PÉCLAT LA TZOUMAZ

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

AMSTEIN+WALTHERT LAUSANNE

Toutes les offres sont arrivées dans les délais. 
Le PV d’ouverture des offres est détenu par le maître de l’ouvrage.

3.3 Comité d’évaluation

Le comité d’évaluation s’est réuni en janvier et février 2019, pour 
évaluer les offres.

3.4 Contrôle de conformité

Le contrôle de conformité a été établi par l’organisateur de la pro-
cédure en respect formel des éléments suivants :
 – l’offre a été remise dans les délais ;
 – l’offre était correctement remplie et tous les documents deman- 
 dés ont été remis ;
 – l’offre ne contient pas de faux renseignements (documents  
 fallacieux ou erronés, informations caduques ou mensongères,  
 preuves falsifiées ou douteuses, signatures non valables, etc.) ;
 – les conditions de participation étaient remplies par le soumis- 
 sionnaire ;
 – le soumissionnaire disposait de la compétence de signature  
 pour des demandes d’autorisation et de mise à l’enquête au sens  
 de l’article 106 de la Loi vaudoise sur l’aménagement du terri- 
 toire et les constructions (LATC, 04.12.1985) ;
 – le soumissionnaire n’était pas déjà adjudicataire de 2 lots.

L’examen de conformité a été présenté par l’organisateur de la pro-
cédure au comité d’évaluation.

En vertu de ce qui précède, toutes les offres ont été déclarées con-
formes et ont été évaluées sous l’angle des critères d’aptitude, à 
l’exception de 21 offres de soumissionnaires étant déjà adjudica-
taires de deux lots, qui ont été exclus pour les lots suivants.



3.5 Critères d’aptitude

L’évaluation de l’aptitude des soumissionnaires reposait sur les 
critères impératifs suivants :

BUREAU D’ARCHITECTES  

1 Une référence relative à des travaux ayant fait l’objet d’une demande 

d’autorisation soumise à l’enquête publique.

2 Une référence relative à l’organisation d’une procédure d’appel d’offres 

ouverte ou sélective, pour l’adjudication de travaux de construction ou 

de rénovation, soumise aux dispositions de l’accord intercantonal sur les 

marchés publics – AIMP 25.11.1994 et 15.03.2001.

La référence devait obligatoirement démontrer l’exécution de toutes 

les prestations suivantes : établissement du dossier d’appel d’offres, suivi 

de la procédure, analyse des offres, accompagnement du maître d’ou-

vrage pour l’adjudication.

Cette référence était exigée par l’adjudicateur car ce dernier considère 

que la pratique des marchés publics soumis à l’AIMP est nécessaire pour 

garantir la réussite des mandats qui seront confiés.

Qualification des personnes-clés désignées pour l’exécution du marché.

Présentation de 2 références récentes, effectuées par les personnes-

clés, de type équivalent.

3 Une référence relative à des travaux conduits dans un bâtiment en 

exploitation, inclus obligatoirement direction architecturale et direction 

des travaux.

BUREAU(X) D’INGÉNIEURS CVC-S-E-MCR

4 Une référence pour chaque spécialité (CVC-S-E-MCR) relative à un 

projet d’entretien, de rénovation ou de transformation pour l’ensemble des 

phases SIA suivantes : études (phase 3 selon SIA 112), appel d’offres 

(phase 4 selon SIA 112) et réalisation (phase 5 selon SIA 112).

Les critères apt. 1, apt. 2, apt. 3 et apt. 4 étaient cumulatifs (ie. chaque 
critère devait être respecté).

Les participants étaient autorisés à justifier, par une même 
référence, plusieurs aptitudes différentes. Dans ce cas, la référence 
devait être présentée de manière distincte pour chacune des apti-
tudes en privilégiant chaque fois ce qui se rapportait au critère 
énoncé (apt. 1 à apt. 4).

L’ensemble des références présentées aux critères apt. 1 à 
apt. 4 devaient être terminées après 2007 ou en cours d’exécution 
mais proches d’être achevées.

Après vérification des dossiers par rapport aux critères d’aptitude 
énoncés dans le dossier d’appel d’offres et en application de l’art. 32, 
alinéa 1, 2e paragraphe, lettre a) du Règlement vaudois d’application 
de la Loi sur les marchés publics (RLMP-VD, 726.01.1), et en vertu du 
§ 3.4 des dispositions du cahier des charges de l’appel d’offres, le 
comité d’évaluation a décidé d’exclure les offres des trois soumis-
sionnaires suivants :

TRUAN ARCHITECTURE SÀRL LAUSANNE

PIERRE STEINER SA FONTANIVENT

TEMPESTA TRAMPARULO ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

Ils n’ont pas fourni, pour le critère d’aptitude 2, une référence relative 
à l’organisation d’une procédure d’appel d’offres ouverte ou sélec-
tive, pour l’adjudication de travaux de construction ou de rénovation, 
soumise aux dispositions de l’accord intercantonal sur les marchés 
publics – AIMP 25.11.1994 et 15.03.2001.
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3.6 Critères d’adjudication

Les soumissionnaires ayant satisfait à l’aptitude ont été évalués 
selon les 3 critères pondérés d’adjudication suivants :

CRITÈRES (ET SOUS-CRITÈRES)  PONDÉRATION

1 Prix 30 %

1.1 Tarif horaire du bureau d’architectes 20 %

1.2 Tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 

CVC-S-E-MCR

10 %

2 Organisation et ressources mises à disposition 40 %

2.1 Organisation pour l’exécution du marché 20 %

2.2 Qualifications des personnes-clés 20 %

3 Expérience du soumissionnaire 30 %

3.1 Projets de référence du bureau d’architectes 20 %

3.2 Projets de référence du (des) bureau(x) d’ingénieurs

CVC-S-E-MCR

10 %

NOTATION DU PRIX

Les sous-critères prix ont été évalués selon les formules suivantes :
1.1  note = 5 × ((2 × tarif horaire offert le plus bas) – tarif horaire du  
  soumissionnaire) ÷ tarif horaire offert le plus bas.
1.2  note = 5 × ((2 × tarif horaire moyen offert le plus bas) – tarif  
  horaire moyen du soumissionnaire) ÷ tarif horaire moyen offert  
  le plus bas.

BARÈME D’ÉVALUATION DES AUTRES CRITÈRES DE SÉLECTION

0 Aucune possibilité d’évaluation

Soumissionnaire qui n’a pas fourni l’information ou le document demandé 

par rapport à un critère fixé.

1 Insuffisant

Soumissionnaire qui a fourni l’information ou le document demandé par 

rapport à un critère fixé, mais dont le contenu ne répond pas aux attentes.

2 Partiellement suffisant

Soumissionnaire qui a fourni l’information ou le document demandé par 

rapport à un critère fixé, mais dont le contenu ne répond que partiellement 

aux attentes.

3 Satisfaisant

Soumissionnaire qui a fourni l’information ou le document demandé par 

rapport à un critère fixé et dont le contenu répond aux attentes minimales, 

mais qui ne présente aucun avantage particulier par rapport aux autres 

soumissionnaires.

4 Bon et avantageux

Soumissionnaire qui a fourni l’information ou le document demandé par 

rapport à un critère fixé, dont le contenu répond aux attentes et qui pré-

sente un minimum d’avantages particuliers par rapport aux autres sou-

missionnaires, ceci sans tomber dans la surqualité et la surqualification.

5 Très intéressant

Soumissionnaire qui a fourni l’information ou le document demandé par 

rapport à un critère fixé, dont le contenu répond aux attentes et qui pré-

sente beaucoup d’avantages particuliers par rapport aux autres sou-

missionnaires, ceci sans tomber dans la surqualité et la surqualification.

La note finale a résulté de l’addition des notes pondérées arrondies 
au 100e de point. 

Pour chaque lot, l’offre qui obenait la note la plus élevée était dési-
gnée adjudicataire.

En cas d’égalité, l’ordre des critères prédominants était le suivant : 
adj. 2, adj. 3, adj. 1.
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Les tableaux détaillés d’évaluation des critères d’aptitude 
et d’adjudication sont détenus par le maître de l’ouvrage.

ADJUDICATAIRE

Parc Administrations
BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DE LA RÉGION LAUSANNOISE
LOT 13.7 Synthèse des notes

CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 4.15

RANG 1ER RANG

ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.98

RANG 2E RANG

DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.98

RANG 3E RANG



TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.65

RANG 4E RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.53

RANG 5E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 6E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 7E RANG

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.65

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.41

RANG 8E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 9E RANG
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CONCEPT CONSULT ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.28

RANG 10E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.10

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.22

RANG 11E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 12E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 12E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 14E RANG



BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DE L’OUEST VAUDOIS
LOT 2

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.53

RANG 1ER RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 2E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 3E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 4E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA  

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 5E RANG

VV DEM GROUPEMENT D’ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.21

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.32

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE



ÉVALUATION / 23

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 7E RANG

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 7E RANG

BÂTIMENTS ADMINISTRATIFS DU NORD VAUDOIS
LOT 3

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 1ER RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.33

RANG 2E RANG

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE



CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.19

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.82

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.79

RANG 2E RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 3E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 5E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

Parc Ecoles
EPSIC — ÉCOLE PROFESSIONNELLE DE LAUSANNE
LOT 4



ÉVALUATION / 25

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.37

RANG 7E RANG

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.28

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.33

RANG 8E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 9E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 10E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 11E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.00

RANG 12E RANG



CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.19

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.82

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.79

RANG 2E RANG

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.78

RANG 3E RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 4E RANG

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 5E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.53

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

ERACOM — ÉCOLE ROMANDE D’ARTS ET DE COMMUNICATION, LAUSANNE 
LOT 5



ÉVALUATION / 27

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 7E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 8E RANG

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.28

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.33

RANG 9E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.10

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.32

RANG 10E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 11E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 12E RANG



DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 12E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 14E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.00

RANG 15E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 16E RANG



ÉVALUATION / 29

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.79

RANG 1ER RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 2E RANG

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 3E RANG

ESPOSITO + JAVET ARCHITECTES ASSOCIÈS SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.70

RANG 4E RANG

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.65

RANG 5E RANG

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.63

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

ETML — ÉCOLE TECHNIQUE - ÉCOLE DES MÉTIERS DE LAUSANNE, 
SITE DE SÉVELIN ET SITE DE RECORDON
LOT 6



VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 10E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 11E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.27

RANG 12E RANG

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.65

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.61

RANG 7E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 8E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 9E RANG



ÉVALUATION / 31

GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 1ER RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 2E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

EPCL — ÉCOLE PROFESSIONNELLE COMMERCIALE DE LAUSANNE, 
SITE DE LA RUE DU MIDI
EDT — ÉCOLE DE LA TRANSITION, LAUSANNE
LOT 7

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 13E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.00

RANG 14E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 15E RANG



ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 4E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 5E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 6E RANG

GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.57

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.05

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.92

RANG 1ER RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.90

RANG 2E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA  

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.55

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

ESSANTÉ — ÉCOLE SUPÉRIEURE DE LA SANTÉ, LAUSANNE
CPNV — CENTRE PROFESSIONNEL DU NORD VAUDOIS, LAUSANNE
LOT 8



ÉVALUATION / 33

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.87

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.27

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.50

RANG 4E RANG

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 5E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.13

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.81

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.11

RANG 6E RANG

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.21

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.69

RANG 1ER RANG

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.95

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.66

RANG 2E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.39

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

COFOP — CENTRE D’ORIENTATION ET DE FORMATION 
PROFESSIONNELLES, LAUSANNE
ESSC — ÉCOLE DE SOINS ET SANTÉ COMMUNAUTAIRES DE MORGES
LOT 9



ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 1ER RANG

BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.63

RANG 2E RANG

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 3E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.74

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.25

RANG 4E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 5E RANG

CBMM ARCHITECTES SIA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.31

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.22

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

ESSC — ÉCOLE DE SOINS ET SANTÉ COMMUNAUTAIRE DE SUBRIEZ, VEVEY
CEPV — CENTRE D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL DE VEVEY
LOT 10



ÉVALUATION / 35

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

JORDAN ARCHITECTES SA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 5E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 6E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.10

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.94

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.31

RANG 7E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 8E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 9E RANG



BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.63

RANG 1ER RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 2E RANG

JORDAN ARCHITECTES SA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 3E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 4E RANG

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 4E RANG

ADJUDICATAIRE

EPM — ÉCOLE PROFESSIONNELLE DE MONTREUX, CLARENS 
EPCA — ÉCOLE PROFESSIONNELLE COMMERCIALE DU CHABLAIS, AIGLE
LOT 11



ÉVALUATION / 37

FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.90

RANG 1ER RANG

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.57

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.40

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.85

RANG 2E RANG

GUEISSAZ LOPEZ ARCHITECTES SA SAINTE-CROIX

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.78

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.81

RANG 3E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.57

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.17

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.63

RANG 4E RANG

ADJUDICATAIRE

ETVJ — ÉCOLE TECHNIQUE DE LA VALLÉE DE JOUX, LE SENTIER
CPNV — CENTRE PROFESSIONNEL DU NORD VAUDOIS, SITES DE YVERDON, STE-CROIX ET PAYERNE
LOT 12



GLATZ & DELACHAUX ATELIER D’ARCHITECTES NYON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.53

RANG 1ER RANG

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 2E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 3E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 5E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

FONDATION MÉRINE, MOUDON
LOT 13



ÉVALUATION / 39

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.90

RANG 1ER RANG

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.95

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.79

RANG 2E RANG

BBA ARCHIPOLE SA FRIBOURG

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.05

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.76

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

Parc Environnement
CLE — CENTRE LABORATOIRE D’ÉPALINGES
LOT 14

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.05

RANG 7E RANG



TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.05

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.54

RANG 4E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.62

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.27

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.45

RANG 5E RANG

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 6E RANG

8EMETAGE LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.29

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.09

RANG 7E RANG



ÉVALUATION / 41

BBA ARCHIPOLE SA FRIBOURG

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.45

RANG 1ER RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 2E RANG

BUREAU FAESSLER ARCHITECTE EPFL SIA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.20

RANG 3E RANG

8EMETAGE LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.78

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 4E RANG

ADJUDICATAIRE

AGRILOGIE GRANGE-VERNEY, MOUDON
LOT 15



AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.71

RANG 1ER RANG

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.61

RANG 2E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.35

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

DIVERS BÂTIMENTS DE LA DIRECTION DE L’ENVIRONNEMENT (DGE) 
ET DE LA DIRECTION DE L’AGRICULTURE ET DE LA VITICULTURE (DGAV) 
DANS LE CANTON
LOT 16

En application à l’article Art. 41, lettre e) du Règlement vaudois d’ap-
plication de la Loi sur les marchés publics (RLMP-VD, 726.01.1), le 
comité d’évaluation a décidé d’interrompre l’adjudication de la pro-
cédure pour le lot 16. Par le fait que les diagnostics du parc immo-
bilier de ce lot ont été retardés, ils ne permettent plus au maître de 
l’ouvrage d’engager les prestations de mandataire d’entretien.

Parc Gymnases
GYMNASE AUGUSTE-PICCARD, LAUSANNE 
GYMNASE DE CHAMBLANDES, PULLY
LOT 17



ÉVALUATION / 43

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.06

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.32

RANG 4E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI 

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.72

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.24

RANG 5E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 6E RANG

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.33

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.28

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.19

RANG 7E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.44

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.19

RANG 8E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.44

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.19

RANG 8E RANG



ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.93

RANG 10E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.78

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.86

RANG 11E RANG

DECROUX + PICCOLO SÀRL ET DESARZENS FRANÇOIS XAVIER  

ATELIER D’ARCHITECTURE SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.60

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.10

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.83

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.69

RANG 2E RANG

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.65

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE BEAULIEU, LAUSANNE 
GYMNASE DU BUGNON, LAUSANNE
LOT 18



ÉVALUATION / 45

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 4E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 5E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI 

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.99

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.37

RANG 6E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 7E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 8E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.00

RANG 9E RANG



FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 10E RANG

FESSELET KRAMPULZ ARCHITECTES SIA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.83

RANG 1ER RANG

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.65

RANG 2E RANG

PAGE ARCHITECTES SA VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE BURIER, LA TOUR-DE-PEILZ
LOT 19



ÉVALUATION / 47

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 5E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 5E RANG

GRAF + ROUAULT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.55

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.93

RANG 1ER RANG

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 2E RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.69

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE LA CITÉ, LAUSANNE
LOT 20



GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.63

RANG 4E RANG

ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.60

RANG 5E RANG

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 6E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 7E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 8E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 9E RANG



ÉVALUATION / 49

AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.75

RANG 1ER RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.60

RANG 2E RANG

YKO ARCHITECTURE SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.60

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.55

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE MORGES 
CENTRE D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL DE MORGES (CEPM)
AGRILOGIE MARCELIN, MORGES
LOT 21

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.00

RANG 10E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 11E RANG



TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 5E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 6E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 7E RANG



ÉVALUATION / 51

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.65

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.61

RANG 1ER RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 2E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE NYON 
ÉCOLE PROFESSIONNELLE COMMERCIALE DE NYON (EPCN)
LOT 22

DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.30

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.57

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.72

RANG 1ER RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 2E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.78

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.08

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE DE RENENS
LOT 23



THIBAUD-ZINGG SA YVERDON 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.80

RANG 1ER RANG

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 2E RANG

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.13

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.66

RANG 3E RANG

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 4E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 5E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

GYMNASE D’YVERDON, CHESEAUX-NORÉAZ
LOT 24



ÉVALUATION / 53

ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.95

RANG 1ER RANG

IVAN KOLECEK, ATELIER ARCHITECTES SÀRL  

+ O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.75

RANG 2E RANG

ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.61

RANG 3E RANG

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.51

RANG 4E RANG

ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.47

RANG 5E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.41

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

Parc Hautes écoles
HEP VAUD — HAUTE ÉCOLE PÉDAGOGIQUE DU CANTON DE VAUD, LAUSANNE 
DGES — DIRECTION GÉNÉRALE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, LAUSANNE
LOT 25



PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI 

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.28

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.19

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.37

RANG 7E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.06

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.32

RANG 8E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.25

RANG 9E RANG

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 10E RANG

JEAN BAPTISTE FERRARI & ASSOCIÉS SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.17

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.21

RANG 11E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.44

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.19

RANG 12E RANG
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ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.61

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.93

RANG 13E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.78

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.86

RANG 14E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.75

RANG 15E RANG

DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 4.00

RANG 1ER RANG

ADJUDICATAIRE

HEIG-VD — HAUTE ÉCOLE D’INGÉNIERIE ET DE GESTION 
DU CANTON DE VAUD, YVERDON
LOT 26



CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.55

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 4.14

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.32

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.94

RANG 2E RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.93

RANG 3E RANG

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.76

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.88

RANG 4E RANG

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.77

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.81

RANG 5E RANG

GLATZ & DELACHAUX ATELIER D’ARCHITECTES NYON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.32

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.76

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

Parc Immobilier
CURES, ÉGLISES, LOGEMENTS ET LOCATIONS DE L’OUEST VAUDOIS
LOT 27
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ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.77

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.61

RANG 7E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.32

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.60

RANG 8E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.55

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.41

RANG 9E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.09

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.81

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 10E RANG

BARON & CHEVALLEY ARCHITECTES SÀRL NYON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.77

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.18

RANG 11E RANG

8EMETAGE LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.55

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.04

RANG 12E RANG



GUEISSAZ LOPEZ ARCHITECTES SA SAINTE-CROIX

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.78

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.95

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 4.05

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.57

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 4.04

RANG 2E RANG

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.90

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

CURES, ÉGLISES, LOGEMENTS ET LOCATIONS DU NORD VAUDOIS
LOT 28

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.86

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.81

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.95

RANG 13E RANG
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DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.78

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.78

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.73

RANG 4E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.48

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.48

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.14

RANG 5E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.13

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.06

RANG 6E RANG

8EMETAGE LAUSANNE 

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.78

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.05

RANG 7E RANG



ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.52

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.96

RANG 1ER RANG

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.05

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.88

RANG 2E RANG

THIBAUD-ZINGG SA YVERDON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.76

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.88

RANG 3E RANG

PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.76

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.76

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.83

RANG 4E RANG

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.52

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.76

RANG 5E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.05

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.54

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

CURES, ÉGLISES, LOGEMENTS ET LOCATIONS DU CENTRE VAUDOIS
LOT 29



ÉVALUATION / 61

8EMETAGE LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.29

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.99

RANG 10E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.57

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.81

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.90

RANG 11E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.81

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.81

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.24

RANG 7E RANG

ARCHITRACE SÀRL VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.10

RANG 8E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.81

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.09

RANG 9E RANG



TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.75

RANG 1ER RANG

O. ROCHAT ARCHITECTES SÀRL + ATELIER ARTHYS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.68

RANG 2E RANG

BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.53

RANG 3E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 4E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.18

RANG 5E RANG

ARCHITRACE SÀRL VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.03

RANG 6E RANG

ADJUDICATAIRE

CURES, ÉGLISES, LOGEMENTS ET LOCATIONS DE L’EST VAUDOIS
LOT 30



ÉVALUATION / 63

ADJUDICATAIRE

Parc Musées
SITE PALAIS DE RUMINE ET ESPACE ARLAUD, LAUSANNE
MUSÉE DE L’ÉLYSÉE, LAUSANNE
MUSÉE ET JARDIN BOTANIQUES, LAUSANNE
SITE ET MUSÉE ROMAINS D’AVENCHES
DABC — DÉPÔT ET ABRI DES BIENS CULTURELS, LUCENS
DIVERS VESTIGES
LOT 31

MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.44

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.59

RANG 1ER RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 2E RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.50

RANG 3E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 2.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.85

RANG 7E RANG

8EMETAGE LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 1.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.75

RANG 8E RANG



TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.46

RANG 4E RANG

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.65

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.41

RANG 5E RANG

CONCEPT CONSULT ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 6E RANG

VERNET HOGGE ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 7E RANG

SUBSTANCES ARCHITECTES ST-LÉGIER

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 8E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 8E RANG



ÉVALUATION / 65

AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.80

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.05

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.67

RANG 1ER RANG

BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.65

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.51

RANG 2E RANG

Le comité d’évaluation a décidé de désigner deux adjudicataires 
pour le mandat d’entretien du lot n° 32. Cette décision est motivée par 
les importants travaux de rénovation à prévoir sur le parc immobilier 
des prisons.

ADJUDICATAIRE

ADJUDICATAIRE

Parc Prisons
PRISON DU BOIS-MERMET, LAUSANNE
ÉTABLISSEMENT DU SIMPLON, LAUSANNE
PRISON DE LA TUILIÈRE, LONAY
EDM — ÉTABLISSEMENT DE DÉTENTION POUR MINEURS, PALÉZIEUX
LOT 32

WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.23

RANG 10E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.98

RANG 11E RANG

FAZ ARCHITECTES GENÈVE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.50

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.80

RANG 12E RANG



DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 2.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.48

RANG 3E RANG

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.75

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.43

RANG 4E RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.50

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 5E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 6E RANG

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 6E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.88

RANG 8E RANG



ÉVALUATION / 67

AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.80

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.05

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.67

RANG 1ER RANG

ATELIER D’ARCHITECTURE JEAN-MARC PIENS SÀRL GRANDSON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.65

RANG 2E RANG

Le comité d’évaluation a décidé de désigner deux adjudicataires 
pour le mandat d’entretien du lot n° 33. Cette décision est motivée par 
les importants travaux de rénovation à prévoir sur le parc immobilier 
des prisons.

DTEX CHESEAUX-SUR-LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 3E RANG

UNI ARCHITECTES SÀRL PRILLY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.40

RANG 3E RANG

DMARCH GROUP SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.25

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.25

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.38

RANG 5E RANG

ADJUDICATAIRE

ADJUDICATAIRE

EPO — ÉTABLISSEMENTS DE LA PLAINE DE L’ORBE
LOT 33



DOLCI ARCHITECTES  

ATELIER D’ARCHITECTURE ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.75

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.13

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.36

RANG 6E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.35

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.06

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.88

RANG 7E RANG

DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 4.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.84

RANG 1ER RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.66

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.66

RANG 2E RANG

GROUPEMENT D’ARCHITECTES ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.90

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

Parc Sécurité
CB — CENTRE BLÉCHERETTE, LE MONT-SUR-LAUSANNE
LOT 34



ÉVALUATION / 69

JEAN BAPTISTE FERRARI & ASSOCIÉS SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.90

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.58

RANG 3E RANG

PATERR SÀRL + CBL ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI 

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.58

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.56

RANG 5E RANG

TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.93

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.52

RANG 6E RANG

ASSOCIATION SCA SYLVAIN CARERA ARCHITECTES EPFL SIA 

IL-A ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.52

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.34

RANG 7E RANG

DREIER FRENZEL SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.66

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.33

RANG 8E RANG

ABA PARTENAIRES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.90

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 2.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.28

RANG 9E RANG



ITTEN+BRECHBUHL SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.76

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.26

RANG 10E RANG

M+B ZURBUCHEN-HENZ SÀRL, ARCHITECTES EPF SIA FAS LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.69

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.29

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.07

RANG 11E RANG

ARCHITECTURE & RETAIL RITES SA LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.54

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.35

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 2.94

RANG 12E RANG

AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.68

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 5.00

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.84

RANG 1ER RANG

TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI 

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 3.42

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.76

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 4.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 4.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.66

RANG 2E RANG

ETIENNE & ASSOCIÉS ARCHITECTES SÀRL MORGES

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 4.21

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.76

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 3.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 3.00

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.50

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.62

RANG 3E RANG

ADJUDICATAIRE

SAN — SERVICE DES AUTOMOBILES ET DE LA NAVIGATION, LAUSANNE 
SAN — SERVICE DES AUTOMOBILES ET DE LA NAVIGATION, AIGLE 
SAN — SERVICE DES AUTOMOBILES ET DE LA NAVIGATION, YVERDON 
SSCM — SERVICE DE LA SÉCURITÉ CIVILE ET MILITAIRE, MORGES 
SSCM — SERVICE DE LA SÉCURITÉ CIVILE ET MILITAIRE, GOLLION 
DIVERS BÂTIMENTS DE LA DIRECTION GÉNÉRALE DE LA MOBILITÉ 
ET DES ROUTES (DGMR) ET DE LA POLICE CANTONALE VAUDOISE (POLCANT) 
DANS LE CANTON
LOT 35
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WIDMER ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

CONFORMITÉ DE L’OFFRE OUI

CRITÈRES D’APTITUDE OUI

CRITÈRES D’ADJUDICATION

1. PRIX 30 %

1.1 tarif horaire du bureau d’architecte 20 % 5.00

1.2 tarif horaire moyen du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 4.98

2. ORGANISATION ET RESSOURCES MISES À DISPOSITION 40 %

2.1 organisation pour l’exécution du marché 20 % 2.00

2.2 qualifications des personnes clés 20 % 2.50

3. EXPÉRIENCE DU SOUMISSIONNAIRE 30 %

3.1 projet de référence du bureau d’architecte 20 % 3.00

3.2 projet de références du (des) bureau(x) d’ingénieurs 10 % 3.00

ADDITION DES NOTES PONDÉRÉES 3.30

RANG 4E RANG



DANIEL BRULHART
DFIRE-DGIP-DAI, RESPONSABLE 
DOMAINE ENTRETIEN

CHRISTOPHER PYROTH
DFIRE-DGIP-DAI, INGÉNIEUR

LAURENT AMEZ-DROZ
DFIRE-DGIP-DIF, 
DIRECTEUR DE L’IMMOBILIER 
ET DU FONCIER

CHRISTIANE VON ROTEN
ARCHITECTE ASSOCIÉE 
PONT12 ARCHITECTES SA,
VICE-PRÉSIDENTE SIA VAUD

ENRIQUE ZURITA 
DIRECTEUR GÉNÉRAL 
WEINMANN ÉNERGIES SA,
PRÉSIDENT SIA VAUD

EMMANUEL VENTURA
PRÉSIDENT DU JURY
DFIRE-DGIP-DAI, ARCHITECTE CANTONAL, 
DIRECTEUR DE L’ARCHITECTURE 
ET DE L’INGÉNIERIE 

3.8 Notification de la décision d’adjudication 

La décision d’adjudication a été notifiée par écrit aux soumission- 
naires. La décision du maître de l’ouvrage sera également publiée 
dans la FAO (Feuille des Avis Officiels) du canton de Vaud et sur le 
site www.simap.ch.

3.9 Validation 

Le comité d’évaluation valide ce rapport le 25 février 2019.





DIRECTION GÉNÉRALE DES IMMEUBLES ET DU PATRIMOINE
10, place de la Riponne CH -1014 Lausanne

ADJUDICATAIRES PARC ADMINISTRATIONS

LOT 1 CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 2 FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

LOT 3 TARDIN & PITTET ARCHITECTES EPFL SIA FAS LAUSANNE

ADJUDICATAIRES PARC ÉCOLE

LOT 4 CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

LOT 5 CCHE LAUSANNE SA LAUSANNE

LOT 6 MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 7 GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 8 GALLETTI & MATTER ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 9  PASCAL DE BENOIT & PARTENAIRES SA MORGES

LOT 10 ARCHITRAM ARCHITECTURE ET URBANISME SA RENENS

LOT 11 BELLMANN ARCHITECTES MONTREUX

LOT 12 FEHLMANN ARCHITECTES SA MORGES

LOT 13 GLATZ & DELACHAUX ATELIER D’ARCHITECTES NYON

ADJUDICATAIRES PARC ENVIRONNEMENT

LOT 14  GROUPEMENT D’ARCHITECTES  

 ENSEMBLE + ANG LAUSANNE

LOT 15 BBA ARCHIPOLE SA FRIBOURG

LOT 16 —

ADJUDICATAIRES PARC GYMNASE

LOT 17 AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

LOT 18 DECROUX + PICCOLO SÀRL ET DESARZENS FRANÇOIS  

 XAVIER ATELIER D’ARCHITECTURE SA LAUSANNE

LOT 19 FESSELET KRAMPULZ ARCHITECTES SIA VEVEY

LOT 20 GRAF + ROUAULT ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

LOT 21 AC ATELIER COMMUN SA LAUSANNE

LOT 22 BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

LOT 23 DETTLING PÉLÉRAUX ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 24 THIBAUD-ZINGG SA YVERDON

ADJUDICATAIRES HAUTES ÉCOLES

LOT 25 ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

 GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA  

 LAUSANNE

LOT 26 DOLCI ARCHITECTES ATELIER D’ARCHITECTURE  

 ET D’URBANISME SÀRL YVERDON

ADJUDICATAIRES PARC IMMOBILIER

LOT 27 CHRISTOPHE AMSLER ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 28 GUEISSAZ LOPEZ ARCHITECTES SA SAINTE-CROIX

LOT 29 ATELIER DU ROND-POINT ARCHITECTES 

 GIOVANOLI-MOZER-RUETSCHI ARCHITECTES EPFL SIA  

 LAUSANNE

LOT 30 TB & DP ARCHITECTES ASSOCIÉS VEVEY

ADJUDICATAIRE PARC MUSÉES

LOT 31 MONDADA FRIGERIO DUPRAZ ARCHITECTES LAUSANNE

ADJUDICATAIRES PARC PRISONS

LOT 32 AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

 BURCKHARDT + PARTNER SA LAUSANNE

LOT 33 AUBERT ARCHITECTES SA LAUSANNE

 ATELIER D’ARCHITECTURE JEAN-MARC PIENS SÀRL 

 GRANDSON

ADJUDICATAIRES PARC SÉCURITÉ

LOT 34 DELGADO LAPPERT ARCHITECTES LAUSANNE

LOT 35 AL30 ARCHITECTES SÀRL LAUSANNE

RÉSULTAT DE L’ÉVALUATION

APPEL D’OFFRES 

EN PROCÉDURE OUVERTE 

CONTRATS-CADRES 

D’ARCHITECTES ET D’INGÉNIEURS 

D’ENTRETIEN DU PARC IMMOBILIER 

DE L’ÉTAT DE VAUD

graphisme hersperger.bolliger — impression Genoud SA

COMPOSITION DU COMITÉ D’ÉVALUATION

LES OFFRES ONT ÉTÉ ÉVALUÉES PAR 

UN COMITÉ D’ÉVALUATION CONSTITUÉ 

DES PERSONNES SUIVANTES :

PRÉSIDENT DU COMITÉ

EMMANUEL VENTURA

DFIRE-DGIP-DAI, ARCHITECTE CANTONAL

DIRECTEUR DE L’ARCHITECTURE ET DE L’INGÉNIERIE

MEMBRES

LAURENT AMEZ-DROZ

DFIRE-DGIP-DIF, DIRECTEUR DE L’IMMOBILIER 

ET DU FONCIER

CHRISTIANE VON ROTEN

ARCHITECTE ASSOCIÉE PONT12 ARCHITECTES SA,

VICE-PRÉSIDENTE SIA VAUD

ENRIQUE ZURITA

DIRECTEUR GÉNÉRAL WEINMANN ÉNERGIES SA,

PRÉSIDENT SIA VAUD

MEMBRES SUPPLÉANTS

DANIEL BRULHART

DFIRE-DGIP-DAI, RESPONSABLE DOMAINE ENTRETIEN

CHRISTOPHER PYROTH

DFIRE-DGIP-DAI, INGENIEUR

02/2019 — CONTRATS-CADRES D’ARCHITECTES ET D’INGÉNIEURS D’ENTRETIEN DU PARC IMMOBILIER DE L’ÉTAT DE VAUD


